Zatacznik nr 2 do Protokotu nr 5/2021 WKZJK

Podstawa prawna: UCHWALA NR 11/2020 SENATU KARKONOSKIEJ PANSTWOWEJ SZKOLY WYZSZEJ w JELENIEJ GORZE z dnia
20 stycznia 2020 roku w sprawie: przyjecia Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Zatgcznik do Uchwaty nr 11/2020 Senatu Karkonoskiej Paristwowej Szkoty Wyzszej w Jeleniej Gorze

CELE WYDZIALOWEGO WEWNETRZNEGO SYSTEMU ZAPEWNIANIA JAKOSCI
KSZTALCENIA

Gtéwnym celem Wydziatowego Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia na Wydziale Nauk Medycznych i Technicznych Karkonoskiej Panstwowe;j
Szkoty Wyzszej w Jeleniej Gorze jest state doskonalenie jakosci ksztatcenia, aby zgodnie
z zatozeniami wyrazonymi w misji Uczelni lepiej reagowac na oczekiwania studentow
i pracodawcéw oraz zwiekszy¢ konkurencyjno$¢ Uczelni na krajowych i zagranicznych
rynkach edukacyjnych.

System opiera sie na planowaniu i realizowaniu proceséw dydaktycznych
w oparciu o procedury zapewniania jakosci ksztatcenia z przestrzeganiem zasad etyki
nauczyciela akademickiego. W organizacji tych proceséw uczestniczg: specjalnie
powofane podmioty Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, t;j.
Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WKZJK) oraz Zespét ds. Jakosci
Ksztatcenia (ZJK) - dla kazdego kierunkéw studiéw prowadzonych na Wydziale.

ZADANIA WYDZIALOWEJ KOMISJI ZAPEWNIANIA JAKOSCI KSZTALCENIA

Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia wraz z Koordynatorem
Wydziatowym ds. Jakosci Ksztatcenia (przewodniczacy) jest powotywana przez Dziekana
jako organ doradczy w sprawach zapewniania jakosci ksztatcenia na Wydziale. Do jej
zadan nalezy:

1) opiniowanie projektéw tworzenia nowych kierunkéw i specjalnosci,
2) opiniowanie programow nauczania dla funkcjonujgcych kierunkéw studiéw,

3) ocenianie procesu dydaktycznego pod wzgledem scalania koncepcji ksztatcenia,
sylwetki absolwenta, planu studidow i programu nauczania,

4) kontrolowanie prawidtowosci przyporzagdkowywania liczby punktéw ECTS réznym
elementom dydaktycznym danego roku studiow,

5) sporzadzanie wydziatowego raportu samooceny.

Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci ksztatcenia na swoich posiedzeniach do
konca czerwca kazdego roku akademickiego dokonuje analizy dziatalnosci Wydziatu w
obszarze doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Analizy i wnioski z posiedzen Wydziatowych Komisji Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
dotyczacych jakosci ksztatcenia, sg przekazane Przewodniczgcemu UKZJK w terminie do
15 lipca kazdego roku akademickiego.

ZADANIA ZESPOLU ds. JAKOSCI KSZTALCENIA



Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia jest podmiotem doradczym, opiniujgcym w zakresie
procesu dydaktycznego realizowanego przez podstawowe jednostki na Wydziale. Zespot

ten,

przede wszystkim, opiniuje plany i programy ksztatcenia dla okreslonego kierunku

studiow, a takze:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

czuwa nad zagwarantowaniem pensum dydaktycznego kadrze naukowej,

dba, by realizowane plany studiéw byty zgodne z aktami prawnymi,

dba, by realizowane plany i programy studiéw byly zgodne 2z ustaleniami
dotyczacymi sylwetki absolwenta, misji i strategii Wydziatu,

dokonuje przeglagddéw i aktualizacji sylabuséw opisujgcych m.in. cele ksztatcenia,
tresci programowe przedmiotow, zalecana literature,

dba o prawidtowg obsade zaje¢ dydaktycznych przez odpowiednio kompetentnych
pracownikéw, posiadajgcych dorobek naukowy oraz szerokie doswiadczenie
praktyczne i dydaktyczne,

opracowuje metody oceniania studentéw, wymagania dotyczgce egzamindow
i zaliczen.

PROCEDURY | STANDARDY ZAPEWNIANIA JAKOSCI KSZTALCENIA

l.

Il.
M.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.

Monitorowanie wymogoéw kwalifikacyjnych.

Ocena biezgcej i nowej oferty edukacyjne;.

Ocena informacji o ofercie edukacyjnej i przebiegu promocji.

Planowanie polityki kadrowe;j.

Ocena stopnia zgodnosci osiggnietych efektéw uczenia sie z zaktadanymi.
Ocena jakosci i przebiegu procesu ksztatcenia.

Ocena warunkoéw realizacji procesu ksztatcenia.

Ocena oferty pozadydaktycznej (kota naukowe, wspdtpraca z samorzgdem).

Ocena prowadzenia studiow podyplomowych.



PROCEDURA I: MONITOROWANIE WYMOGOW KWALIFIKACYJNYCH

Zakres procedury:

Procedura okresla zasady oceny monitorowania wymogow kwalifikacyjnych dla
kierunkow i specjalnosci realizowanych lub planowanych do realizacji na Wydziale.
W ramach realizacji procedury obszar dziatania oséb odpowiedzialnych obejmuje
Czynnosci:

Osoby odpowiedzialne za realizacje procedury:

- Koordynator Wydziatowej Komisji Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
- Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
- Kierunkowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia (ZJK)

Osoby odpowiedzialne za kontrole realizacji procedury:

Dziekan

Termin realizacji procedury:
Raz na semestr oraz po kazdorazowym ogtoszeniu zmian w wymogach kwalifikacyjnych.

Dziatania objete procedura:
1. Sledzenie i analiza aktéw prawnych.

2. Ocena zgodnosci biezacej i planowanej oferty edukacyjnej Wydziatu
z obowigzujgcymi aktami prawnymi, a w przypadku stwierdzonej rozbieznosci
whnioskowanie o dokonanie korekty w programach studidw.

3. Informowanie Dziekana o stanie oferty edukacyjnej Wydziatu.

Opis postepowania:

1. Koordynator Wydziatowe] Komisji Zapewniania Jakosci Ksztatcenia $ledzi i analizuje
na biezgco akty prawne.

2. Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dokonuje oceny zgodnosci
biezacej i planowanej oferty edukacyjnej Wydziatu z obowigzujacymi aktami
prawnymi, a w przypadku zmian przepisdw prawnych oraz stwierdzonej
rozbieznosci wnioskuje do Dziekana o dokonanie korekty w programach studiéw.

3. Koordynator Wydziatowej Komisji Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na biezgco
informuje Dziekana o stanie oferty edukacyjnej Wydziatu.



PROCEDURA II: OCENA BIEZACEJ | NOWEJ OFERTY EDUKACYJNEJ

Zakres procedury:

Procedura okresla zasady oceny bieiqcej oferty edukacyjnej oraz projektowanych
nowych kierunkéw planowanych do realizacji na Wydziale.

Osoby odpowiedzialne za realizacje procedury:

- Koordynator Wydziatowej Komisji Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
- Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

- Kierunkowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia (ZJK)

- Kierownicy Katedr, Zastepcy Kierownikéw Katedr

Osoby odpowiedzialne za kontrole realizacji procedury:

Dziekan

Termin realizacji procedury:

Raz w roku oraz po kazdorazowym ogfoszeniu zmian w wymogach kwalifikacyjnych.

Dziatania objete procedura:
1. Sledzenie i analiza aktéw prawnych.

2. Ocena zgodnosci biezacej i planowanej oferty edukacyjnej Wydziatu
z obowigzujgcymi aktami prawnymi, a w przypadku stwierdzonej rozbieznosci
whnioskowanie o dokonanie korekty w programach studiéw.

3. Ocena udziatu interesariuszy przy tworzeniu nowych programoéw studidow.
4. Ocena studium wykonalnosci nowych propozycji

5. Biezgce informowanie Dziekana o stanie oferty edukacyjnej Wydziatu.

Opis postepowania:
1. Koordynator Wydziatowej Komisji Zapewniania Jakos$ci $ledzi i analizuje akty

prawne.

2. Kierownicy Katedr w wyniku realizacji procesu ksztatcenia na prowadzonych
kierunkach studiéw, zgtaszajg stosowne propozycje programowe na podstawie:

- analizy zmian zakresu i tresci programow ksztatcenia na wiodgcych uczelniach
krajowych i zagranicznych,

- obserwacji oczekiwan rynku edukacyjnego i rynku pracy,

- sondowania opinii absolwentéw na podstawie zawartych w przeprowadzanych
przez Akademickie Biuro Karier ankiet,

- sondowania zainteresowan studentow.



3. Zgtoszone propozycje programowe s3 kierowane do Wydziatowej Komisji
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia za posrednictwem przewodniczgcych Kierunkowych
Zespotow ds. Jakosci Ksztatcenia

4. Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia poddaje pod dyskusje
zgtoszone propozycje, opiniuje wnioski i przedstawia swoje sugestie Dziekanowi.

5. Nad zapewnieniem pensum dydaktycznego kadry naukowej dla tworzonego
kierunku czuwa Dziekan.

6. Projekty programéw wypracowywane przez Wydziatowg Komisje Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia — zgodne z Regulaminem Studiéw — zatwierdza ostatecznie
Senat.

7. W ocenie zgodnosci biezgcej oferty edukacyjnej z obowigzujgcymi aktami prawnymi
i rozwojem programOw nauczania przedmiotdw podejmowane s3 nastepujgce
czynnosci:

a. aktualizacja zakresu i form przedmiotéw wybieranych na podstawie:
- analizy ankiet przeprowadzanych wsréd przedstawicieli zaktadéw pracy
(interesariuszy zewnetrznych).

8. Narzedzia badawcze w tym zakresie opracowujg Kierunkowe Zespoty ds. Jakosci
Ksztatcenia.

9. Wyniki analiz trafiajg pod obrady Wydziatowej Komisji Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia i w formie wnioskédw zostajg rekomendowane Dziekanowi celem
zatwierdzenia i przekazania do dalszego procedowania przez Senat.

10. Dziekan w drodze analizy przeprowadza ocene wykonalnosci nowych propozycji.
PROCEDURA Ilill: OCENA INFORMACII O OFERCIE EDUKACYJNEJ | PRZEBIEGU
PROMOCII

Zakres procedury:

procedura okresla zasady oceny informacji o biezgcej ofercie edukacyjnej na Wydziale
oraz promocji w tym zakresie.

Osoby odpowiedzialne za realizacje procedury:

- Kierownicy Katedr, Zastepcy Kierownikéw Katedr

Osoby odpowiedzialne za kontrole realizacji procedury:

Dziekan

Termin realizacji procedury:

Raz w semestrze oraz kazdorazowo po zakonczeniu akcji promocyjnej.

Dziatania objete procedura:



Analiza serwisu internetowego oraz materiatdw drukowanych, informujgcych
o ofercie edukacyjnej Wydziatu.

Ocena zawartosci tablic ogtoszeniowych w obiekcie.

Analiza przebiegu akcji ,drzwi otwarte”.

Opis postepowania:

1.

Kierownicy Katedr we wspodtpracy z Biurem ds. Promocji, na podstawie

opracowanego harmonogramu prac dokonuja:

- Analizy serwisu internetowego oraz materiatéw drukowanych, informujacych
o ofercie edukacyjnej Wydziatu.

- Analizy przebiegu akgcji ,drzwi otwarte”

- Oceny zawartosci tablic ogtoszeniowych w obiekcie.

Kierownicy Katedr raz w roku sktadajg sprawozdanie Dziekanowi z podjetych
czynnosci promocyjnych.

Kierownicy Katedr i Zastepcy Kierownikdw Katedr wraz z Zespotami ds. Jakosci
Ksztatcenia analizujg opinie kandydatow na studia na temat motywow i przestanek
podjecia nauki w Karkonoskiej Panstwowej Szkole Wyzszej w Jeleniej Gérze. Opinie
zbierane sg w formie ankiet adresowanych dla studentéw pierwszych rocznikéw.

PROCEDURA IV: PLANOWANIE POLITYKI KADROWEJ

Zakres procedury:

procedura okresla zasady planowania polityki kadrowej na Wydziale.

Osoby odpowiedzialne za realizacje procedury:

- Kierownicy Katedr, Zastepcy Kierownikéw Katedr

Osoby odpowiedzialne za kontrole realizacji procedury:

Dziekan

Termin realizacji procedury:

Raz w roku przy sporzadzaniu obcigzed pracownikéw oraz kazdorazowo przy zmianie
obcigzen

Dziatania objete procedura:

1.
2.
3.

Analiza obcigzen pracownikéw dydaktycznych.

Analiza obcigzen pracownikdw niebedacych nauczycielami.

Analiza biezacej i planowanej oferty edukacyjnej Wydziatu w odniesieniu do
powyzszych danych.

Analiza zapotrzebowania w zakresie modernizacji bazy technicznej.
Prognozowanie zapotrzebowania kadrowego.



Opis postepowania:

1. Podstawe do prognozowania planowanej oferty edukacyjnej i zapotrzebowania
kadrowego stanowi Strategia Rozwoju Wydziatlu oraz ocena nauczyciela
akademickiego.

2. Analizy prognozowania  zapotrzebowania kadrowego na  pracownikéw
dydaktycznych dokonuje kierownictwo Wydziatu.

3. Analizy zapotrzebowania kadrowego na pracownikéw nie bedacych nauczycielami
dokonuje Dziekan.

4. Kierownicy Katedr i Zastepcy Kierownikow Katedr na podstawie wnioskow
sktadanych przez nauczycieli akademickich dokonujg analizy zapotrzebowania
w zakresie modernizacji bazy techniczne;j.

5. Whnioski z przeprowadzonej inwentaryzacji stanowig podstawe do planowania
budzetu na kolejny rok akademicki.

PROCEDURA V: OCENA STOPNIA ZGODNOSCI OSIAGNIETYCH EFEKTOW
UCZENIA SIE Z ZAKLADANYMI

Zakres procedury:

procedura okresla zasady oceny stopnia zgodnosci uzyskanych efektow uczenia sie
z zaktadanymi dla kierunkoéw realizowanych lub planowanych do realizacji na Wydziale.

Osoby odpowiedzialne za realizacje procedury:
- Kierownicy Katedr, Zastepcy Kierownikéw Katedr
- Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia

- WKZJK

Osoby odpowiedzialne za kontrole realizacji procedury:

Dziekan

Termin realizacji procedury:
Raz na semestr oraz po ogtoszeniu zmian w obszarze efektdw uczenia sie dla kierunkdéw
realizowanych na Wydziale.

Dziatania objete procedura:

1. Analiza aktéw pranych w obszarze efektéw uczenia sie dla kierunkow
prowadzonych na Wydziale,

2. Ocena realizacji efektéw uczenia sie zrealizowanych przez nauczyciela w ramach
prowadzonego przedmiotu,

3. Pordwnanie stopnia zgodnosci otrzymanych wynikow ewaluacji efektow uczenia
sie z danymi zawartymi w dokumentach normatywnych oraz w karatach
przedmiotow,

4. W przypadku stwierdzonej rozbieznosSci przeprowadzenie korekty w planach
studidw i/lub programach studiéw,



5. Biezgce informowanie Dziekana o ocenie stopnia zgodnosci uzyskanych efektéw

uczenia sie z zaktadanymi przez WKZJK,

Raz w semestrze informowanie o istotnych dziataniach Wydziatowej Komisji
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, ktdra formutuje wnioski i przedstawia je
Dziekanowi.

Opis postepowania:

1.

Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia dokonujg analizy aktéw prawnych w obszarze
efektéw ksztatcenia dla kierunkdw prowadzonych na Wydziale.

Zespoly ds. Jakosci Ksztatcenia dokonujg oceny stopnia zgodnosci efektow
ksztatcenia wynikajacych z biezacej i planowanej oferty edukacyjnej Wydziatu
z aktami prawnymi.

Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia dokonujg oceny efektow ksztatcenia zrealizowanych
przez nauczyciela w ramach prowadzonego przedmiotu na podstawie:

a. oceny kart przedmiotow, ktére zawieraja:

- nazwe przedmiotu w jezyku polskim i angielskim;

- kierunek studiow;

- poziom studiéw;

- profil studiow;

- jednostke prowadzacg przedmiot;

- dane personalne realizujgcego przedmiot;

- formy zajed i liczbe godzin;

- cele przedmiotu;

- wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji;
- oczekiwane efekty uczenia sie;

- tresci programowe z liczbg godzin przewidziang na ich realizacje;

- narzedzia dydaktyczne;

- sposoby oceny studentéw;

- obcigzenie pracg studenta z sumaryczng liczbg punktéw ECTS;

- literature podstawowg i uzupetniajacg;

- odniesienia danego efektu do efektéw zdefiniowanych dla catego programu;
- formy oceny ze szczegétowymi kryteriami;

- inne przydatne informacje o przedmiocie;

b. analizy dokumentacji nauczycieli akademickich potwierdzajacych osigganie
zatozonych efektéw uczenia sie.

c. analizy zgodnosci kryteriow i metod oceniania z zatozeniami programu nauczania;

d. analizy zgodnosci punktéw ECTS z zatozeniami programu nauczania;

e. analizy i weryfikacji zgtoszonych przez nauczycieli akademickich zagadnienA do

egzamindéw semestralnych i dyplomowych.

Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dokonuje analizy
poréwnawczej stopnia zgodnosci otrzymanych wynikdw ewaluacji efektow
ksztatcenia przeprowadzonych przez Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia



PROCEDURA VI: OCENA JAKOSCI | PRZEBIEGU PROCESU KSZTALCENIA
Zakres procedury:

procedura okresla zasady oceny jakosci i przebiegu procesu ksztatcenia dla kierunkow
realizowanych na Wydziale.

Osoby odpowiedzialne za realizacje procedury:

- Dziekan

- Kierownicy Katedr, Zastepcy Kierownikéw Katedr
- Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia

- Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

Osoby odpowiedzialne za kontrole realizacji procedury:

Dziekan

Termin realizacji procedury:

Raz w semestrze.

Dziatania objete procedura:

1. Analiza wnioskéw pokontrolnych uprawnionych podmiotéw odnoszacych sie do
jakosci i przebiegu procesu ksztatcenia.

2. Ewaluacja jakosci i przebiegu procesu ksztatcenia zrealizowana wsréd studentéw
oraz nauczycieli akademickich.

3. W przypadku stwierdzonej rozbieznosci przeprowadzenie korekty w ofercie
edukacyjnej, szczegdlnie w obszarze jakosci i przebiegu procesu ksztatcenia.

4. Biezace informowanie Dziekana o ocenie jakosci i przebiegu procesu ksztatcenia.

Opis postepowania:

1. Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dokonuje analizy danych
przedstawionych przez Specjaliste ds. jakosSci ksztatcenia (Dziatu Prawnego i Organizacji
Nauczania i Spraw Studenckich), naptywajgcych z Ministerstwa Edukacji i Nauki pod

wzgledem postulatdw odnoszacych sie do jakosci i przebiegu procesu ksztatcenia

2. Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztatcenia zastaje zapoznana z oceng
nauczycieli akademickich przeprowadzonych przez Wydziatowg Komisje Oceny Nauczyciela
Akademickiego i przedstawiong przez Dziekana. Podstawe do oceny nauczyciela

akademickiego stanowig:
- arkusz ewaluacyjny wypetniany przez ocenianego nauczyciela,
- protokdt hospitacji zajec,
- ankieta ewaluacyjna przeprowadzona wsréd studentéw po zakoriczeniu semestru.

3. Narzedzia ewaluacyjne stuzgce ocenie nauczyciela akademickiego opracowuje
Uczelniana Komisja Oceny Nauczyciela Akademickiego.



Kryteria i procedury oceny nauczyciela okreslone sg przez Rektora w drodze
zarzadzenia.

Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia dokonujg analizy i weryfikacji zgtoszonych przez
promotoréw tematéw prac dyplomowych.

Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztatcenia opiniuje zgtoszone przez
Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia tematy prac dyplomowych i przekazuje do
zatwierdzenia Dziekanowi.

Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia dokonujg analizy monitorowania zajec
dydaktycznych wykonywanych za pomocg systemu ankiet udostepnianych
studentom po zakorniczeniu semestru oraz cyklu ksztatcenia z danego przedmiotu.
Oceny sg zbierane przez Akademickie Biuro Karier. Ich wyniki s3 podawane do
wiadomosci Dziekana, Kierownikow Katedr i Wydziatowej Komisji Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia. Wyniki tych badan uwzglednia sie w okresowej ocenie
pracownikéw, a Dziekan i Kierownicy Katedr majg podstawy do przeprowadzania
hospitacji zajeé¢ oraz podejmowania decyzji personalnych na rzecz poprawy jakosci
zajec prowadzonych ze studentami.

Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia dokonujg analizy opinii absolwentéw zebranych
przez Akademickie Biuro Karier na drodze badarn ankietowych, ktérych zasady
i terminy okresla w drodze zarzadzenia Rektor.

Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia dokonujg analizy ankietowania pracodawcéw
(interesariuszy zewnetrznych), co pozwala w istotny sposéb okreslié¢, czy poziom
wyksztatcenia absolwentéw jest wystarczajgco wysoki, czy programy s3
odpowiednio dobrane do danych kierunkdw, jakie cechy powinien posiadaé
wspodtczesny absolwent szkoty wyzszej, by sprosta¢ wymaganiom rynku pracy.

10. Przedstawiciele zaktaddw pracy uczestnicza w pracach Zespotéw ds. Jakosci
Ksztatcenia na kierunkach o profilu praktycznym.

11. Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dokonuje analizy
poréwnawczej w zakresie zgodnosci otrzymanych wynikéw ewaluacji jakosci
i przebiegu procesu ksztatcenia z danymi zawartymi w dokumentach
ministerialnych.

12. Kierownicy Katedr i Zastepcy Kierownikow Katedr dokonujg analizy dyscypliny
pracy nauczycieli w zakresie:

- punktualnosci rozpoczynania zaje¢,

- realizacji przez nauczycieli akademickich godzin konsultacji.
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PROCEDURA VII: OCENA WARUNKOW REALIZACJI PROCESU KSZTALCENIA

Zakres procedury:

procedura okresla zasady oceny warunkow realizacji procesu ksztatfcenia dla kierunkow
realizowanych na Wydziale.

Osoby odpowiedzialne za realizacje procedury:

- Kierownicy Katedr, Zastepcy Kierownikéw Katedr

- Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia

- Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

Osoby odpowiedzialne za kontrole realizacji procedury:

Dziekan

Termin realizacji procedury:

Raz w roku.

Dziatania objete procedura:

1.

Analiza danych naptywajacych z Ministerstwa Edukacji i Nauki pod wzgledem
postulatéw odnoszgcych sie do warunkow realizacji procesu ksztatcenia

Analiza spetnienia wymogdéw BHP i P-poz. w zakresie realizacji zaje¢ dydaktycznych.
Ocena warunkdw realizacji procesu ksztatcenia wynikajgcych z biezgcej i planowanej
oferty edukacyjnej Wydziatu w sferze bazy materialnej, bibliotecznej oraz atmosfery
(podmiotowos¢, partnerstwo) w relacjach uczestnikédw tego procesu.

Ewaluacja warunkoéw realizacji procesu ksztatcenia przeprowadzona wsrdd
studentdw oraz nauczycieli akademickich.

Ewaluacja warunkow realizacji procesu ksztatcenia przeprowadzona na podstawie
analizy przestrzeni dydaktycznej i pozadydaktycznej Wydziatu.

W przypadku stwierdzonej rozbieznosci przeprowadzenie korekty w ofercie

edukacyjnej w obszarze warunkéw realizacji procesu ksztatcenia.
Biezgce informowanie Dziekana o ocenie warunkéw realizacji procesu ksztatcenia

Opis postepowania:

1.

Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztatcenia przeprowadza analize danych,
naptywajgcych z Ministerstwa Edukacji i Nauki, pod wzgledem postulatéw
odnoszacych sie do warunkdéw realizacji procesu ksztatcenia.

Kierownicy Katedr przeprowadzajg analize wymogéw BHP i P/poz. w zakresie
realizacji zaje¢ dydaktycznych w KPSW.

Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia dokonujg oceny warunkéw realizacji procesu
ksztatcenia wynikajacej z biezgcej i planowanej oferty edukacyjnej Wydziatu
w sferze bazy materialnej i bibliotecznej

Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dokonuje oceny warunkow
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realizacji procesu ksztatcenia w odniesieniu do atmosfery w relacjach uczestnikow
tego procesu na podstawie:

- ankiety ewaluacyjnej warunkéw realizacji procesu ksztatcenia przeprowadzonej
wsréd studentédw oraz nauczycieli akademickich.

- ankiety ewaluacyjnej warunkow realizacji procesu ksztatcenia przeprowadzonej
na podstawie analizy przestrzeni dydaktycznej i pozadydaktycznej Wydziatu.

- ankiety ewaluacyjnej oceniajgcej prace dziekanatéw w zakresie sprawnosci
zatatwiania spraw, kompetencji i rzetelnosci pracownikéw, przeptywu informacji
i dostepu do Dziekana Wydziatu.

PROCEDURA VIIl: OCENA OFERTY POZADYDAKTYCZNEJ (KOtA NAUKOWE,
WSPOtPRACA Z SAMORZADEM)

Zakres procedury:

procedura okresla zasady oceny oferty pozadydaktycznej dla kierunkéw realizowanych
lub planowanych do realizacji na WydZziale.

Osoby odpowiedzialne za realizacje procedury:

- Kierownicy Katedr, Zastepcy Kierownikéw Katedr

- Kierunkowe Zespoty Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

- Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

Osoby odpowiedzialne za kontrole realizacji procedury:

Dziekan

Termin realizacji procedury:

Raz w roku oraz po ogtoszeniu zmian w stosownych aktach prawnych.

Dziatania objete procedura:

1.

Analiza danych naptywajgcych z Ministerstwa Edukacji i Nauki pod wzgledem
postulatéw odnoszacych sie do oferty pozadydaktycznej realizowanej w ramach
edukacji akademickiej.

Ocena oferty pozadydaktycznej wynikajgca z biezacej i planowanej oferty
edukacyjnej Wydziatu w obszarze dziatalnosci két naukowych, wspodtpracy
z samorzadem.

Ewaluacja oferty pozadydaktycznej przeprowadzona wsréd studentéw oraz
nauczycieli akademickich.

Ewaluacja oferty pozadydaktycznej przeprowadzona na podstawie analizy
dokumentéw formalnych Wydziatu.

Poréwnanie zgodnosci otrzymanych wynikow ewaluacji oferty pozadydaktycznej
z danymi zawartymi w stosownych dokumentach.

W przypadku stwierdzonej rozbieznosci przeprowadzenie korekty w ofercie
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7.

pozadydaktycznej Wydziatu.
Biezgce informowanie Dziekana o ocenie oferty pozadydaktycznej

Opis postepowania:

1.

Koordynator Wydziatowej Komisji Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dokonuje analizy
danych naptywajgcych z Ministerstwa Edukacji i Nauki pod wzgledem postulatow
odnoszacych sie do oferty pozadydaktycznej realizowanej w ramach edukacji
akademickiej.

Na podstawie sprawozdan opiekunéw két naukowych Wydziatowa Komisja
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dokonuje oceny oferty pozadydaktycznej
w obszarze dziatalnosci kot naukowych.

Na podstawie sprawozdania opiekuna samorzadu Wydziatowa Komisja Jakosci
Ksztatcenia dokonuje oceny oferty pozadydaktycznej w obszarze dziatalnosci
samorzadu.

Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dokonuje pordwnania
zgodnosci otrzymanych wynikdw ewaluacji oferty pozadydaktycznej z danymi
zawartymi w stosownych dokumentach.

W przypadku stwierdzonej rozbieznosci Wydziatowa Komisja Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia wnioskuje do Dziekana Wydziatu o przeprowadzenie korekty w ofercie
pozadydaktycznej Wydziatu.

PROCEDURA XI: OCENA PROWADZENIA STUDIOW PODYPLOMOWYCH

Zakres procedury:

Procedura okresla oceny zasady i kryteria oceny prowadzonych na Wydziale studiow
podyplomowych

Osoby odpowiedzialne za realizacje procedury:

- Kierownicy studiéw podyplomowych

- Kierownicy Katedr

Osoby odpowiedzialne za kontrole realizacji procedury:

Dziekan

Termin realizacji procedury:

Raz w semestrze

Dziatania objete procedura:

1. Analiza oferty edukacyjnej w formie studiow podyplomowych,



Analiza form i skutecznosci promocji proponowanych form i kierunkow ksztatcenia
w formie studidw podyplomowych,

Ocena efektywnosci studiow podyplomowych obejmujgca m.in. stosunek liczby
absolwentéw do liczby oséb zrekrutowanych,

Ocena efektywnosci ekonomicznej — samofinansowania tej formy ksztatcenia,

Ewaluacja warunkdéw realizacji procesu ksztatcenia podyplomowego przeprowadzona
wérdd studentdw oraz nauczycieli akademickich,

Ocena stopnia zaangazowania w realizacje tej formy studiéw przez wyrdzniajgcych sie
nauczycieli akademickich i praktykéw wspétpracujacych z Uczelnig,

Biezgce informowanie Dziekana o ocenie prowadzenia studiéw podyplomowych,

Raz w semestrze informowanie Wydziatowej Komisji Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
0 powyzszej ocenie.
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